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LEI N° 1.688

SUMULA: Estabelece nova estrutura administrativa para a prefeitura municipal de Faxinal e institui novo
plano de cargos e saldrios para os servidores comissionados.

A Camara Municipal de Faxinal, Estado do Parana aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte
LEI:
Art. 10, A estrutura administrativa da prefeitura municipal de Faxinal passa a ser a seguinte:

.0 CHEFIA DE GABINETE

.1 Secdo de Seguranca Publica

.0 Fundo Municipal de Seguranga Publica
.0 Departamento de Defesa Civil

.0 Assessoria de Imprensa

.0 Assessoria de Planejamento

2.0.0.0 PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO
2.0.1.0 Divisdo Juridica de Processos Judiciais
2.0.2.0 Divisao Juridica Administrativa

3.0.0.0 CONTROLADORIA INTERNA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Departamento de Recursos Humanos

Segdo de Apoio Administrativo

Divisdo de Folha de Pagamento

Divisdo de Controle de Pessoal

Divisdo de Arquivo

Departamento de Patrimonio

Divisdo de Documentacao
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.0.0 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
.0.0 Departamento de Contabilidade
.1.0 Divisao de Empenho

.2.0 Divisdo de Orgamento
.3.0 Divisao de Arquivo

.0.0 Departamento de Tributagdo
.1.0 Divisao de Receita

.2.0 Divisao de Controle de Contas
.3.0 Divisdo de Cadastro Urbano
.4.0 Divisao de Cadastro Rural
.5.0 Divisdao de Langamento

.6.0 Divisao de Fiscalizagdo Urbana

.7.0 Divisdo de Fiscalizacdo Rural

.0.0 Departamento de Tesouraria

.1.0 Divisao de Receita

.2.0 Divisao de Controle de Contas

.0.0 Departamento de Licitagdo e Compras
.1.0 Divisao de Licitagdo

.2.0 Divisao de Compras
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS ESPECIAIS
Segdo de Apoio Administrativo

)

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO
Departamento de Obras

Divisdo de Obras

Segdo de Manutengdo Predial

Departamento Rodoviario Municipal

Divisdo de Manutengdo de Veiculos

Secdo de Maquinas Pesadas

.0.
.0.
1.
1.
.0.
1.
1.
.2.0 Divisdo Rural
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.0.0 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
.0.0 Departamento de Urbanismo
.0.0 Departamento de Servigos Urbanos
.0.1 Secdo de Vigilancia Patrimonial
.1.0 Divisdo de Limpeza Publica

.1.1 Secao de Coleta de Lixo

.1.2 Segao de Transporte de Lixo

.1.3 Secao de Jardinagem

00 00 00 0 0 0 0
NNNNNNI—‘O

.0.0 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
.0.0 Fundo Municipal de Saude

.0.0 Departamento de Saude

.0.1 Secao de Apoio Administrativo

.1.0 Divisao de Posto de Saude

.1.1 Secao de Atendimento

.1.2 Secgdo de Transporte de Pacientes
.2.0 Divisao de Documentagao

.0.0 Departamento de Vigilancia Sanitaria
.1.0 Divisdo de Fiscalizacdo

.2.0 Divisdo de Documentacgao

.0.0 Departamento de Odontologia

.1.0 Divisdo Odontolégica

.2.0 Divisao de Documentagao
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10.0.0.0 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.1.0.0 Fundo Municipal de Assisténcia Social
10.2.0.0 Departamento de Agdo Social

10.2.1.0 Divisdo de Promogdo Humana

10.2.1.1 Secdo de Servicos Gerais

10.2.1.2 Secgdo de Artesanato

10.2.1.3 Secgao de Monitoria do CMEI

10.3.0.0 Departamento de Promogdo Social

11.0.0.0 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
11.1.0.0 Departamento de Ensino Fundamental
11.1.1.0 Divisdo de Documentacdo

11.2.0.0 Departamento de Assisténcia ao Educando

12.0.0.0 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
12.1.0.0 Departamento de Cultura
12.1.0.1 Secgdo de Banda Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
Departamento de Esportes
Divisdo de Ginasio de Esportes
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14.0.0.0 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA
14.1.0.0 Departamento de Agricultura
14.2.0.0 Departamento de Pecuaria

15.0.0.0 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
15.1.0.0 Departamento de Meio Ambiente
15.2.0.0 Departamento de Fiscalizacgdo Ambiental

.0 SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO
.0 Departamento de Industria

.0 Departamento de Comércio

.1 Secgdo de Servicos Gerais

SECRETARIA MUNICIPAL DE CRIANCA
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Departamento de Crianga
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18.0.0.0 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
18.1.0.0 Departamento de Turismo

Art. 209, Compete a Chefia de Gabinete a preparacdo e datilografia da correspondéncia do prefeito; a
coordenacgdo da prefeitura com os municipios, entidades e associagdes de classe; a recepgdo, estudo e
triagem do expediente encaminhado ao prefeito; manter o prefeito informado sobre o noticiario de
interesse da prefeitura e assessord-lo em suas relagdes publicas; controlar o uso de veiculos que
atendam o gabinete do prefeito; organizar, numerar e manter sob sua responsabilidade os originais de
leis, decretos, portarias e outros atos normativos pertinentes ao executivo municipal.

§ 10. Compete a Assessoria de Imprensa promover e divulgar os atos da municipalidade junto aos
6rgdos de imprensa falada, escrita e televisionada, bem como divulgar os assuntos de interesse da
comunidade para o melhor entendimento da administracéo publica.

§ 20, Compete a Assessoria de Planejamento promover o planejamento e a organizagdo municipal,
mediante a orientagdo normativa, metodoldgica e sistematica aos demais 6érgdos da administragdo;
elaborar, promover e coordenar a execucao de projetos, programas e planos do governo municipal;
coordenar a elaboragdo das propostas de planos plurianuais, das diretrizes orgamentarias e dos
orcamentos anuais, adequando 0s recursos aos objetivos e metas da politica municipal de
desenvolvimento econémico e social; estabelecer fluxo permanente de informagdo entre os diversos
orgdos objetivando facilitar os processos decisorios e a coordenacdo das atividades governamentais.

Art. 39, Compete a Procuradoria-Geral do Municipio gerir juridicamente a Administracdo Municipal em
assuntos de cunho juridico-legal; representar e defender judicial e extrajudicialmente os interesses do
Municipio, em qualquer foro ou instancia; o assessoramento as unidades do Municipio em assuntos de
natureza juridica; proceder estudos e emitir pareceres sobre questdes que lhe forem submetidas e
outras atividades correlatas; proceder a cobranca judicial da Divida Ativa do Municipio; coordenar
processos e inquéritos administrativos, inclusive sobre processos disciplinares; observar e cumprir as
normas voltadas para a responsabilidade fiscal; gerir outras atividades correlatas ou determinadas pelo
Prefeito Municipal.

Art. 40, Compete a Controladoria Interna fiscalizar todos os atos administrativos dos funcionarios, bem
como controlar as despesas referentes aos gastos do municipio, prestando contas diretamente ao
executivo municipal.

Art. 59. Compete a Secretaria Municipal de Administracdo exercer as atividades de recrutamento,
selecdo, treinamento, controles funcionais e demais atividades de pessoal; de padronizagao, aquisicao,
guarda, distribuicdo e controle de todo material utilizado pela prefeitura; de tombamento, registro,
inventario, protecdo e conservacdo; de recebimento, distribuicdo, controle do andamento e
arquivamento definitivo dos papéis da prefeitura; de conservagdo interna e externa do prédio da
prefeitura, moveis e instalagGes.

Art. 60, Compete a Secretaria Municipal de Financas executar a politica financeira do municipio; as
atividades referentes ao lancamento, fiscalizagdo e arrecadagdo dos tributos e rendas municipais; o
recebimento, pagamento, guarda e movimentacdo dos dinheiros e outros valores do municipio; o
processamento da despesa: a contabilizagdo orgamentaria, financeira e patrimonial; a colaboragdo no
feitio do plano plurianual, do orcamento e o controle de sua execucdo de acordo com as diretrizes
orgamentdrias; a fiscalizagdo e a tomada de contas dos o6rgdos de administracdo centralizada
encarregada da movimentacdao de dinheiros e outros valores: o assessoramento geral em assuntos
econdmico-financeiro.

Art. 7°. Compete a Secretaria Municipal de Assuntos Especiais estudar, formular e implantar planos e
programas para o desenvolvimento do municipio; elaborar, executar e administrar projetos e programas
especiais para atender as necessidades conjunturais de carater temporario, que demandem atuacdo da
prefeitura; analisar processos e contratos de financiamentos em articulagdo com os demais érgdos da
prefeitura; apreciar, analisar e elaborar convénios, acordos entre o municipio e instituicdes estaduais ou
federais; promover estudos visando a identificacdo de recursos internos mobilizaveis pelo governo
municipal, para implantacdao de projetos especiais.

Art. 80, Compete a Secretaria Municipal de Obras e Viacdo executar os projetos referentes a construgdo
e conservagdo de estradas municipais e vias urbanas; a construgdo e conservagdo de parques, pragas e



URA MUNICIPAL DE FAXINAL
ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 694 — Centro — Faxinal — Pr — Tel. (Oxx) 43 — 461-1332 — CEP 86.840-000
CNPJ: 75.771.295/0001-07

jardins publicos, tendo em vista a estética urbana e a preservacdo do ambiente natural; a pavimentacdo
de ruas e avenidas; a abertura de novas artérias e logradouros publicos no municipio.

Art. 99. Compete a Secretaria Municipal de Servigos Urbanos administrar os servigos industriais
mantidos pelo municipio; administrar os servicos de garagem e oficinas; executar as atividades relativas
a limpeza publica, servigos de cemitérios, mercados e feiras livres e iluminagdo publica; promover a
implantacdo de normas de urbanismo; fiscalizar os servicos publicos ou de utilidade publica, concedidos
ou permitidos pelo municipio.

Art. 10. Compete a Secretaria Municipal de Sadde promover o levantamento dos problemas de salde da
populacdo do municipio, a fim de identificar as causas e combater as doencas com eficacia; fiscalizar as
condigdes de saneamento bdasico do municipio, promovendo o atendimento de pessoas doentes e das
que necessitarem de socorros imediatos; promover junto a populagdo local campanhas preventivas de
educagdo sanitaria; promover a vacinagdo em massa da populagdo local em campanhas especificas ou
casos de surtos epidémicos; elaborar programas especiais de salde ao trabalhador de baixa renda,
desempregado, indigente, menor carente, idoso e nutris; coordenar e supervisionar a aplicacdo de
recursos destinados a saude publica.

Art. 11. Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social implantar o desenvolvimento das politicas
sociais que contribuam para a melhoria da qualidade de vida da populagdo urbana e rural do municipio;
assegurar a maior participacdo da populacdo de baixa renda nos planos, programas e projetos a serem
desenvolvidos pelo governo municipal; promover, coordenar, orientar e executar a politica de assisténcia
social do municipio; incentivar a formagdo de associagdes de bairros, comunidades rurais e outras
formas associativas de participacdo; promover campanhas educativas, informativas e preventivas,
visando o bem estar da populagdo; elaborar programas especiais de atendimento ao trabalhador de
baixa renda, desempregado, indigentes, menor, carentes, idoso e nutris; coordenar, controlar e
supervisionar a aplicacdo de recursos destinados a agdo social.

Art. 12. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo a execugdo, supervisdo e controle das atividades
relativas a educacdo; a instalacdo e manutencdo de estabelecimentos municipais de ensino; a
coordenacdo das atividades dos érgdos educacionais do municipio, segundo normas dos sistemas federal
e estadual de educacdo; a elaboracdo e execucao do Plano Municipal de Educacdo; a melhoria da
qualidade do ensino; a assisténcia e o amparo ao educando carente; a manutengdo e o controle dos
programas de alimentacao e transporte escolar.

Art. 13. Compete a Secretaria Municipal de Cultura promover a difusdo cultural em todas suas
manifestagdes; estimular, amparar e orientar as atividades culturais no @mbito municipal; incentivar a
pratica de atividades culturais; executar planos e programas de fomento ao turismo; administrar os
centros culturais; promover a integracdo da zona urbana com a zona rural através de eventos culturais.

Art. 14. Compete a Secretaria Municipal de Esportes promover a difusdo das manifestagdes esportivas;
estimular e incentivar a pratica de esportes e de atividades recreativas; administrar o parque esportivo
municipal; administrar os centros esportivos e demais eventos atinentes ao esporte; executar planos e
programas esportivos.

Art. 15. Compete a Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria promover a realizacdo de programas
de fomento a agricultura e todas as atividades produtivas do municipio; orientar o produtor rural no uso
e manejo do solo, segundo sua aptiddo agricola, visando a preservacdo permanente do solo; estimular e
organizar exposigdes, concursos, feiras de animais e mostras de produtos agricolas; estimular a adogdo
de medidas que possam ampliar o mercado de trabalho local; promover a realizagdo de cursos de
preparacdo e especializagdo de mao de obra necessaria as atividades agricolas do municipio; promover a
articulagdo com diferentes 6rgdos, tanto ambito governamental como na iniciativa privada, visando ao
aproveitamento de incentivos e recursos para agricultura do municipio.

Art. 16. Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente estabelecer formas de controle e de
prevencdo da poluicdo do meio ambiente no territério do municipio; adotar medidas de prevencéo do
uso do solo e subsolo, das aguas, do ar, da flora e fauna do municipio; exercer medidas de protegdo dos
mananciais, desenvolvendo agles de recuperacdo florestal, das nascentes e dos cursos de &gua,
principalmente daqueles destinados ao consumo da populagdo; fiscalizar as instalagdes industriais,
agropecuarias e as de prestadores de servigos, particulares, ou publicas, que estejam poluindo o meio
ambiente, notificando e autuando; desenvolver agdes conjuntas com os dérgdos federais e estaduais no
controle da poluicdo ambiental e dos planos estabelecidos para sua protegdo.
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Art. 17. Compete a Secretaria Municipal de IndUstria e Comércio promover a realizacdo de programas de
fomento a indUstria e comércio e todas as atividades produtivas do municipio; viabilizar projetos
industriais, visando atrair novas industriais para o municipio; estimular a acdo de medidas que possam
ampliar o mercado de trabalho local; promover a realizagdo de cursos de preparacdo ou especializagdo
de mado de obra as atividades econdmicas do municipio; promover a articulacdo com diferentes 6rgaos,
tanto no ambito governamental como na iniciativa privada, visando o aproveitamento de incentivos e
recursos para a economia do municipio; elaborar planos e projetos concernentes ao desenvolvimento
industrial e comercial do municipio.

Art. 18. Compete a Secretaria Municipal de Crianca a execugdo, supervisdo e controle das atividades
relativas a protecdo a vida e a saude das criancas e adolescentes, mediante a efetivagdo de politicas
sociais publicas que permitam o nascimento e o desenvolvimento sadio e harmonioso, em condigdes
dignas de existéncia; a elaboragdo e execugdo do Plano Municipal da Crianga e do Adolescente,
assegurando-lhes oportunidades e facilidades, a fim de lhes facultar o desenvolvimento fisico, mental,
moral, espiritual e social, em condigGes de liberdade e de dignidade.

Art. 19. Compete a Secretaria Municipal de Turismo instituir programas de fomento ao turismo; viabilizar
projetos turisticos, visando atrair novos investidores para o municipio; estimular a adogcdo de medidas
que possam ampliar o mercado de trabalho local na area de turismo; promover a realizagdo de cursos
de preparagdo ou especializagdo de mdo de obra as atividades turisticas do municipio; promover a
articulagdo com diferentes 6rgdos, tanto no &mbito governamental como na iniciativa privada, visando o
aproveitamento de incentivos e recursos para o turismo no municipio; elaborar planos e projetos
concernentes ao desenvolvimento turistico do municipio.

Art. 20. A nomenclatura, o quantitativo e a referéncia remuneratéria dos cargos comissionados
encontram-se no anexo I.

Art. 21. A remuneragdo dos cargos comissionados encontra-se no Anexo II.

Art. 22. Ficam revogadas as disposicbes em contrario, especialmente as Leis 802/1997, 803/1997,
1.110/2005 e 1.509/2011.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Faxinal-Parana, aos vinte e cinco dias do més de
setembro de 2013(25/09/2013).

ADILSON JOSE SILVA LINO
Prefeito Municipal
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ANEXO I

NOMENCLATURA, QUANTITATIVO E REFERENCIA REMUNERATORIA DOS CARGOS
COMISSIONADOS

CHEFIA DE GABINETE

CARGO VAGAS REFERENCIA
Chefe de Gabinete 1 CC-2
Chefe da Secdo de Segurancga Publica 1 CC-4
Diretor do Departamento de Defesa Civil 1 CC-3
Assessor de Imprensa 1 CC-2
Assessor de Planejamento 1 CC-2

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIiPIO

CARGO VAGAS REFERENCIA
Procurador-Geral do Municipio 1 CC-1 _
Chefe da Divisdo Juridica de Processos Judiciais 1 GRATIFICAGAO DE FUNGAO *
Chefe da Divisdo Juridica Administrativa 1 GRATIFICACAO DE FUNCAO *

* Cargo destinado a servidor efetivo (Lei 1.167/2006)
CONTROLADORIA INTERNA

CARGO VAGAS REFENRIAENCIA )

Controlador Interno 1 GRATIFICACAO DE FUNCAO *
* Cargo destinado a servidor efetivo (Lei 1.241/2007)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGO VAGAS REFERENCIA
Secretario Municipal de Administracdo 1 SUBSIDIO *
Diretor do Departamento de Recursos Humanos 1 CC-3
Chefe da Secao de Apoio Administrativo CC-4

GRATIFICAGAO DE FUNCAQ **
GRATIFICACAO DE FUNGAO **
GRATIFICAGAO DE FUNGAQ **
cC-3
GRATIFICACAO DE FUNGAO **

Chefe da Divisdo de Folha de Pagamento
Chefe da Divisao de Controle de Pessoal
Chefe da Divisdao de Arquivo

Diretor do Departamento de Patriménio

Chefe da Divisao de Documentacao
* Fixado pela cdmara municipal de Faxinal
** Cargo destinado a servidor efetivo (Lei 1.167/2006)

I I I

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CARGO VAGAS REFERENCIA

Secretario Municipal de Financas 1 SUBSIDIO *
Diretor do Departamento de Contabilidade CC-3

Chefe da Divisdo de Empenho GRATIFICAGAO DE FUNCAQ **
Chefe da Divisdo de Orgamento GRATIFICACAO DE FUNGAOQ **
Chefe da Divisdao de Arquivo GRATIFICACAO DE FUNGAO **
Diretor do Departamento de Tributacdo CC-3

Chefe da Divisdo de Receita GRATIFICACAO DE FUNGAOQ **
Chefe da Divisdo de Controle de Contas GRATIFICAGAO DE FUNCAQ **
Chefe da Divisdao de Cadastro Urbano GRATIFICACAO DE FUNGAOQ **
Chefe da Divisdo de Cadastro Rural GRATIFICAGAO DE FUNGAQ **
Chefe da Divisdo de Lancamento GRATIFICACAO DE FUNCAQ **
Chefe da Divisdo de Fiscalizagdo Urbana GRATIFICAGAO DE FUNGAO **
Chefe da Divisdo de Fiscalizacdo Rural GRATIFICAGAO DE FUNGAQ **
Diretor do Departamento de Tesouraria CC-3

Chefe da Divisdo de Receita GRATIFICAGAO DE FUNGAQ **
Chefe da Divisdo de Controle de Contas GRATIFICAGAO DE FUNCAQ **

IR R
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Diretor do Departamento de Licitacdo e Compras 1 SZC-3 _
Chefe da Divisdo de Licitagdo 1 GRATIFICACAO DE FUNCAO **
Chefe da Divisdo de Compras 1 GRATIFICACAO DE FUNCAQ **

* Fixado pela cdmara municipal de Faxinal
** Cargo destinado a servidor efetivo (Lei 1.167/2006)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS ESPECIAIS

CARGO VAGAS REFERENCIA
Secretario Municipal de Assuntos Especiais 1 SUBSIDIO *
Chefe da Secdo de Apoio Administrativo 1 CC-4

* Fixado pela cdmara municipal de Faxinal

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO

CARGO VAGAS REFERENCIA
Secretario Municipal de Obras e Viagdo 1 SUBSIDIO *
Diretor do Departamento de Obras 1 CC-3
Chefe da Divisdo de Obras 1 GRATIFICAGAO DE FUNGAO **
Chefe da Secdo de Manutencdo Predial 1 CC-4
Diretor do Departamento Rodoviario Municipal 1 CC-3
Chefe da Divisgo de Manutencdo de Veiculos 1 GRATIFICACAO DE FUNGAOQ **
Chefe da Secdo de Maquinas Pesadas 1 CC-4
Chefe da Divisdo Rural 1 GRATIFICAGAO DE FUNGAO **

* Fixado pela cdmara municipal de Faxinal
** Cargo destinado a servidor efetivo (Lei 1.167/2006)

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

CARGO VAGAS REFERENCIA

Secretario Municipal de Servicos Urbanos 1 SUBSIDIO *
Diretor do Departamento de Urbanismo 1 CC-3

Diretor do Departamento de Servicos Urbanos 1 CC-3

Chefe da Secdo de Vigilancia Patrimonial 1 CC-4

Chefe da Divisdo de Limpeza Publica 1 GRATIFICACAO DE FUNGAOQ **
Chefe da Secdo de Coleta de Lixo 1 CC-4

Chefe da Secdo de Transporte de Lixo 1 CC-4

Chefe da Secdo de Jardinagem 1 CC-4

* Fixado pela cdmara municipal de Faxinal
** Cargo destinado a servidor efetivo (Lei 1.167/2006)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO VAGAS REFERENCIA

Secretario Municipal de Saude 1 SUBSIDIO *
Diretor do Departamento de Saude 1 CC-3

Chefe da Secdo de Apoio Administrativo 1 CcC-4

Chefe da Divisdo de Posto de Saude 1 GRATIFICAGAO DE FUNGAO **
Chefe da Secdo de Atendimento 1 CC-4

Chefe da Secdo de Transporte de Pacientes 1 CC-4

Chefe da Divisdo de Documentag&o 1 GRATIFICAGAO DE FUNGAOQ **
Diretor do Departamento de Vigilancia Sanitaria 1 CC-3

Chefe da Divisdo de Fiscalizacdo 1 GRATIFICACAO DE FUNGAOQ **
Chefe da Divisdo de Documentacéo 1 GRATIFICACAO DE FUNGAOQ **
Diretor do Departamento de Odontologia 1 CC-3

Chefe da Divisdo Odontoldgica 1 GRATIFICACAO DE FUNGAO **
Chefe da Divisdo de Documentacéo 1 GRATIFICACAO DE FUNGAOQ **

* Fixado pela cdmara municipal de Faxinal
** Cargo destinado a servidor efetivo (Lei 1.167/2006)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CARGO VAGAS REFERENCIA
Secretario Municipal de Assisténcia Social 1 SUBSIDIO *
Diretor do Departamento de Acdo Social 1 CC-3
Divisdo de Promocdo Humana 1 GRATIFICACAO DE FUNGAOQ **
Chefe da Secdo de Servicos Gerais 1 CC-4
Chefe da Secdo de Artesanato 1 CC-4
Chefe da Secdo de Monitoria do CMEI 1 CC-4
Diretor do Departamento de Promocdo Social 1 CC-3
* Fixado pela cdmara municipal de Faxinal
** Cargo destinado a servidor efetivo (Lei 1.167/2006)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CARGO VAGAS REFERENCIA
Secretario Municipal de Educacdo 1 SUBSIDIO *
Diretor do Departamento de Ensino Fundamental 1 CC-3
Divisdo de Divisdo de Documentacédo 1 GRATIFICACAO DE FUNGAOQ **
Diretor do Departamento de Assisténcia ao Educando 1 CC-3
* Fixado pela cdmara municipal de Faxinal
** Cargo destinado a servidor efetivo (Lei 1.167/2006)
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
CARGO VAGAS REFERENCIA
Secretario Municipal de Cultura 1 SUBSIDIO *
Diretor do Departamento de Cultura 1 CC-3
Chefe da Secdo de Banda Municipal 1 CC-4
* Fixado pela cdmara municipal de Faxinal
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
CARGO VAGAS REFERENCIA
Secretario Municipal de Esportes 1 SUBSIDIO *
Diretor do Departamento de Esportes 1 CC-3
Divisdo de Divisdo de Ginasio de Esportes 1 GRATIFICACAO DE FUNGAOQ **

* Fixado pela cdmara municipal de Faxinal
** Cargo destinado a servidor efetivo (Lei 1.167/2006)

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA

CARGO VAGAS REFERENCIA
Secretario Municipal de Agricultura e Pecuadria 1 SUBSIDIO *
Diretor do Departamento de Agricultura 1 CC-3
Diretor do Departamento de Pecuaria 1 CC-3

* Fixado pela cdmara municipal de Faxinal
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

CARGO VAGAS REFERENCIA
Secretario Municipal de Meio Ambiente 1 SUBSIDIO *
Diretor do Departamento de Meio Ambiente 1 CC-3
Diretor do Departamento de Fiscalizacdo Ambiental 1 CC-3

* Fixado pela cdmara municipal de Faxinal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO

CARGO VAGAS REFERfENCIA
Secretario Municipal de Industria e Comércio 1 SUBSIDIO *
Diretor do Departamento de Industria 1 CC-3
Diretor do Departamento de Comércio 1 CC-3
Chefe da Secdo de Servicos Gerais 1 CC-4
* Fixado pela cdmara municipal de Faxinal
SECRETARIA MUNICIPAL DE CRIANCA
CARGO VAGAS REMUN,ERA(;I'-'\O
Secretario Municipal de Crianca 1 SUBSIDIO *
Diretor do Departamento de Crianga 1 CC-3
* Fixado pela cdmara municipal de Faxinal
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
CARGO VAGAS REFERENCIA
Secretario Municipal de Turismo 1 SUBSIDIO *
Diretor do Departamento de Turismo 1 CC-3

* Fixado pela cdmara municipal de Faxinal
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ANEXO II

REMUNERACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

REFERENCIA VENCIMENTO
CC-1 6.000,00
CC-2 1.040,69
CC-3 693,78
CC-4 678,00
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