FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

LEI 2288/2022

SUMULA: Cria novos cargos na estrutura de
pessoal do quadro de provimento efetivo para a
realizacdo de concurso publico municipal e da
outras providencias.

Art. 1°. Ficam criados os cargos de provimento efetivo descritos no Anexo | desta lei,
seguindo a ordem de quantidade de vagas, vagas para chamamento direto e vagas

em cadastro de reserva.

Art. 2°. Os cargos criados destinam-se estritamente as funcdes descritas no Anexo |
no campo competéncias e para a investidura, deverdo os aprovados cumprir com
todos 0s requisitos necessarios 0s quais sejam inclusos no Estatuto dos Servidores

Publicos Municipais (Lei 1715/2013) e Edital do Concurso Publico a ser formulado.

Art. 3°. Os novos cargos passam a integrar os anexos da Lei 1715/2013, gozando de

todas as prerrogativas bem como do plano de carreira.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando a Lei
2286/2022 e demais disposi¢cdes em contrario.
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Prefeitura Municipal de Faxinal, em 28 de julho de 2022.
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ANEXO | DA LEI 2288/2022

VAGAS CAREA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
Vagas Vagas Reais)
: PCD2 | TOTAL
Imediatas | Reservas
Ensino Medio completo; Curso de 40 Horas
AGENTE DE BRIGADA CIVIL E | Brigadista; Curso de Socorrista; CNH D; Semanais em 1.962,15
PATRIMONIAL Prova Pratica. 08 02 N.A 10 sistema 12x36.

Executar os servicos de enfrentamento de emergéncias e catastrofes; prestar atendimento a populagdo em caso de tragedias;

Ordenar o trabalho dos diversos drgaos do governo e da sociedade responsaveis pela resposta e prevenc¢do de catastrofes;

Ajudar no resgate as vitimas e na recuperacao de &reas atingidas;

Prevenir a ocorréncia de infortunios;

Colaborar nas atividades de cuidados e rondas aos prédios e espagos publicos municipais; auxiliar na manutencdo da ordem, acionando a forca policial quando
necessario; analisar os riscos existentes na realizacdo de reunides e eventos; notificar os proprietarios de edificacGes e imoveis onde forem detectadas irregularidades no
tocante a prevengdao e protecdo contra incéndios;

Orientar a conduta da populacéo fixa e flutuante; participar de exercicios simulados;

Atuar em situacOes de emergéncia, adotando, entre outras medidas: identificacdo da situagdo, alarme/abandono da érea, acionamento do Corpo de Bombeiros e/ou de
ajuda externa, corte de energia e prestacdo de primeiros socorros; desempenhar outras atividades afins.

Exeutar atinidades relacionadas a primeiros socorros;

Conduzir caminhdo e demais veiculos que sejam necessarios a prestacdo do servico;

Os trabalhos serdo prestados em sistema de escala (12x36) 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso, incluindo finais de semana, feriados e outros;

Prestar todos os servigos de apoio aos interesses da municipalidade e que guardem conexao com o cargo designados pela chefia imediata.
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VAGAS CAREA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
Vagas Vagas Reais
Imediatas | Reservas RS | O )
AGENTE DE FISCALIZACAO Ensino Médio completo; CNH B; curso de 40 Horas
MUNICIPAL informatica. 03 02 - 05 Semanais 1.550,00

a) DESCRICAO SUMARIA:

Fiscalizar o cumprimento da legislacdo vigente referente a tributos, posturas e concessdes, transporte de passageiros em téxi e transporte coletivo; fiscalizar de acordo com as
normas de vigilancia sanitéria, vigilancia ambiental, salde do trabalhador. Efetuar trabalho de inspecdo in locco sejam previamente agendadas, a convite dos interessados ou de
oficio nos termos da fun¢do de fiscal que exercera.

b) TAREFAS TIPICAS:

Fiscalizar através de procedimentos fiscos-contabeis os contribuintes de tributos municipais; fiscalizar através dos procedimentos utilizados na vigilancia sanitaria;

Orientar os contribuintes sobre o correto procedimento referente ao recolhimento dos respectivos tributos e as normas sanitarias;

Cumprir e fazer cumprir os dispositivos legais do Cddigo Tributario Municipal, cddigo da vigilancia sanitaria, codigo de postura, codigo de edificacbes e obras, uso e
ocupacéo do solo urbano;

Fiscalizar os estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacéo de servigos, imdveis construidos e terrenos baldios;

Efetuar vistorias necessarias ao fornecimento de alvaras, certiddes, guias de transposte de medicamento e demais atos pelo Municipio;

Fiscalizar o cumprimento dos dispositivos pertinentes aos costumes;

Executar deslocamentos a pé ou de veiculo com disponivel para execucdo de suas atividades;

Fiscalizar o cumprimento da legislacdo do transporte de passageiros em téxis e transporte coletivo e transporte de animais abatidos e demais géneros alimenticios;

Executar outras tarefas compativeis com a funcdo, determinadas pela chefia imediata.
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VAGAS cAEEn REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS < (Valores em
Ty — Ty — HORARIA e
) PCD? | TOTAL eais)
Imediatas | Reservas
AGENTE DE ATENCAO EM SAUDE Ensino Médio completo; curso de 40 Horas
(ACE+ACS) informatica; 03 07 - 10 Semanais PISO

a) DESCRICAO SUMARIA:

Trabalhar com a Atencdo Basica vigente, utilizando-os de forma sistematica, considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemiolégicas do territdrio,

priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local; Executar a¢fes de campo para pesquisa entomoldgica (insetos), malacoldgica (moluscos) ou coleta de reservatorios

de doengas, e acdes de controle de doencas utilizando as medidas de controle quimico, biolégico, manejo ambiental ou a¢Ges de manejo integrado de vetores;
b)TAREFAS TIPICAS:

e Realizar diagnostico demogréfico, social, cultural, ambiental, epidemioldgico e sanitario do territério em que atuam, contribuindo para o processo de territorializacdo e mapeamento
da éarea de atuagdo da equipe;

e Desenvolver atividades de promocao da satde, de prevencdo de doengas e agravos, em especial aqueles mais prevalentes no territério, e de vigilancia em salde, por meio de visitas
domiciliares regulares e de a¢Bes educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espacos da comunidade, incluindo a investigacao epidemioldgica de casos
suspeitos de doencas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando necessario;

e Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e conforme as necessidades de salde da populacdo, para 0 monitoramento da situacéo das
familias e individuos do territorio, com especial atencéo as pessoas com agravos e condi¢Bes que necessitem de maior nimero de visitas domiciliares;

e ldentificar e registrar situagdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando necessério,
blogueio de transmisséo de doengas infecciosas e agravos;

e Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e medidas de prevencéo individual e coletiva;

Identificar casos suspeitos de doencas e agravos, encaminhar os usudrios para a unidade de satde de referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade de satde responsavel pelo

territdrio;

Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores;

Conhecer o funcionamento das a¢des e servicos do seu territorio e orientar as pessoas quanto a utilizagdo dos servicos de satde disponiveis;

Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da salde;

Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais de relevancia para a promogéo da qualidade de vida da populacdo, como agdes e

programas de educacéo, esporte e lazer, assisténcia social, entre outros; e

e  Exercer outras atribuicBes que lhes sejam atribuidas por legislacdo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal.
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VAGAS CAREA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
VERES VERLES PCD? | TOTAL Reais)

Imediatas | Reservas

Formacé&o superior com registro em seu
respectivo conselho de classe; Prova de 40 Horas 4.620,54
ANALISTA ADMINISTRATIVO titulo 04 02 - 06 Semanais

a) DESCRICAO SUMARIA:

Coordenar ou executar estudos relativos a processos administrativos, envolvendo atividades em geral na municipalidade, tais como: gestdo de pessoas, materiais, contratos, sistemas
de informacdes, processos licitatérios, compras para aquisi¢do de materiais, bens ou servicos; Analisar a area Fiscal-Tributéria, acompanhando a legislacdo e orientando as areas
envolvidas; Consolidar e controlar os indicadores de desempenho e planilhas diversas de suporte a gestdo; Estudar e proceder & implementacdo e/ou alteragdo de procedimentos e
processos; Orientar pareceres, elaboracéo e emissao de relatérios.

b)TAREFAS TIPICAS:

Exercer todas as atividades administrativas e logisticas relativas ao setor de trabalho; Coordenar os trabalhos efetuando anélises dos sistemas de controles e métodos administrativos
em geral; Participar do planejamento, organizacdo e controle de fluxos de trabalhos, objetivando racionalizar e otimizar a eficcia das atividades funcionais; Analisar, executar e
acompanhar os processos de compras, patrimoénio, tributario e demais servicos administrativos; Elaborar relatdrios, planilhas de acompanhamento dos processos de compras, bem
como redigir correspondéncias e comunicados; Promover a otimizacdo dos processos que se realizam no dmbito da Prefeitura, buscando a melhoria de eficiéncia no desenvolvimento
dos trabalhos; Definir e implementar controles administrativos; Otimizar os processos de trabalhos visando o cumprimentos dos prazos; Realizar a gestdo dos recursos humanos,
auxiliar nos indicadores para avaliacdo de desempenho, rotinas de pessoal, gestdo de cargos, salarios e beneficios, assim como manter as relagfes internas e externas necessarias para
0 bom andamento dos trabalhos; Supervisionar acompanhar e orientar estagiarios quando necessario Elaborar e propor estudos para controle dos indices (itens de controle e
indicadores) da area e planilhas diversas de suporte & gestdo, instrumentos de controle de gestdo (compromisso de gestdo empresarial, vinculado as metas e diretrizes da empresa e
politica de consequéncias). Orientar na elaboracdo de relatos e registros de proposi¢fes de solugdes provenientes das reunides de analise critica de resultados. Conferir dados de
previsdo de custos, acompanhando contratos firmados com empreiteiras, agéncias, companhias aéreas e redes hoteleiras, orientando procedimentos e recebimento de servicos.
Desenvolver, analisar, controlar, acompanhar e executar 0s processos de Licitacdo/Contratos, recebendo os processos de abertura de licitacdo, analisando, elaborando edital, avisos,
atas, parecer, recurso, mandado de seguranga, contratos administrativos, termo aditivo, convénios, relatdrios, planilhas, demonstrativos, correspondéncias, comunicados e demais
documentos inerentes a instrucdo/julgamento/conclusdo do processo licitatdrio; Assessorar a gestdo no acompanhamento e controle das despesas da area de Licitacdes e Contratos,
dos mapas estatisticos com o desempenho dos processos licitatorios e da gestdo da area, bem como dos procedimentos técnico-administrativos adotados na execugdo dos processos
licitatorios, objetivando avaliar os resultados obtidos na area de LicitagBes e Contratos; Desenvolver, analisar, propor e implementar procedimentos técnico- administrativos, rotinas,
controles administrativos e indicadores de gestdo; Desenvolver, analisar, propor, em conjunto planos de trabalho, relatorios de gestdo, estatisticas, assessorando a gestdo da area de
LicitagOes e Contratos; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e grupo ocupacional.
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VAGAS caREn REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS - (Valores em
HORARIA
VERES VERES PCD? | TOTAL Reais)

Imediatas | Reservas

Graduagdo em Arquitetura e Urbanismo,
registro definitivo no CAU; Prova de 20 Horas
ARQUITETO titulos. 01 01 - 02 Semanais 3.269,80

Supervisionar, coordenar, gestéo e orientacao técnica;

Coletar de dados, estudo, planejamento, projeto e especificacdo; estudo de viabilidade técnica e ambiental;

Fornecer assisténcia técnica, assessoria e consultoria; dire¢do de obras e de servico técnico;

Vistoriar, periciar, avaliagdo, monitoramento, emitir laudos, pareceres técnicos, auditoria e arbitragem; desempenho de cargo e fungdo técnica; treinamento, ensino,
pesquisa e extensdo universitaria; desenvolvimento, analise, experimentacdo, ensaio, padronizacdo, mensuragdo e controle de qualidade;

Elaborar orgamento, producéo e divulgacdo técnica especializada;

Executar, fiscalizar a conducéo de obra, instalacdo e servico técnico. Arquitetura e Urbanismo, concepcdo e execugdo de projetos; Planejamento Urbano e Regional,
planejamento fisico-territorial, planos de intervencéo no espago urbano, metropolitano e regional fundamentados nos sistemas de infraestrutura, saneamento basico e
ambiental, sistema viario, sinalizacdo, trafego e transito urbano e rural, acessibilidade, gestdo territorial e ambiental, parcelamento do solo, loteamento,
desmembramento, remembramento, arruamento, planejamento urbano, plano diretor, tragado de cidades, desenho urbano, sistema viério, trafego e transito urbano e
rural, inventéario urbano e regional, assentamentos humanos e requalificacdo em &reas urbanas e rurais; da Topografia;

Elaborar e interpretar levantamentos topogréficos cadastrais para a realizagdo de projetos de arquitetura, de urbanismo e de paisagismo, foto-interpretagdo, leitura,
interpretagdo e analise de dados e informagdes topograficas e sensoriamento remoto; do Meio Ambiente;

Estudar e Avaliar dos Impactos Ambientais, Licenciamento Ambiental, Utilizagdo Racional dos Recursos Disponiveis e Desenvolvimento Sustentavel.

O Profissional a ocupar o cargo devera obrigatoriamente apresentar registro perante o0 CAU e cumprir rigorosamente os dispositivos previstos nas Legislacdes Federais,
12.378/2010, ou 5.194/1966.
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VAGAS CAREA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
vagas vagas PCD? | TOTAL Reais)

Imediatas | Reservas

Graduacdo em Servico Social e registro
definitivo no Conselho Regional de Servico 20 Horas
ASSISTENTE SOCIAL Social 04 02 - 06 Semanais 3.269,80

DESCRICAO SUMARIA:

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execucao de programas, relativas a area de assisténcia social.
Atuagdo em programas, projetos, servicos e/ou beneficios socioassistenciais; conhecer a legislagéo referente a politica nacional de assisténcia social; ter dominio sobre os
direitos sociais; experiéncia de trabalho em grupos e atividades coletivas; trabalhar de forma interdisciplinar; conhecer a realidade do territorio e ter capacidade relacional e de
escuta das familias.

b) TAREFAS TIiPICAS (Orgao Gestor):

Elaborar, implementar, avaliar, coordenar e/ou executar planos, projetos, programas, orcamentos e politicas do ambito de atuacdo de Assisténcia Social;

Encaminhar providéncias e prestar orientacdo social a individuos, grupos e diferentes segmentos da populagdo, inclusive aquelas relativas a identificacdo de recursos e
a utilizacdo eficaz dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos;

Planejar, organizar e administrar beneficios e servicos sociais;

Planejar, executar e avaliar pesquisas e estudos socio-econdmicos que contribuam para o conhecimento da realidade individual, familiar e social, possibilitando
eleicdo de alternativas de intervencéo;

Prestar assessoria, supervisionar e monitorar entidades sociais em assuntos relacionados as Politicas Sociais;

Acompanhar e monitorar programas com recursos advindos de convénios com Municipio, Estado ou Uni&o;

Supervisionar estagiarios atuando nas areas afins da Assisténcia Social;

Organizar eventos, cursos de capacitagdo, foruns, conferéncias, encontros, etc.;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.
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Continuagdo — CARGO ASSISTENTE SOCIAL

C) Tarefas Tipicas (CRAS)

Acolhida, oferta de informagdes e realizagdo de encaminhamentos as familias usuarias do CRAS do servigo socioeducativo para familias;

Realizacéo de atendimento individualizado e visitas do CRAS do trabalho de forma coletiva;

Avrticulacdo de acBes que potencializem as boas experiéncias no territorio de abrangéncia;

Planejamento e implementagdo do PAIF, de acordo com as caracteristicas do territorio de abrangéncia do CRAS;

Mediacdo de grupos de familias do PAIF;

Realizacdo de atendimentos e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS;

Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio;

Apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo(s) servigo(s) de convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territdrio ou no CRAS;
Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados;

Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitérias no territorio;

Assessoria aos servicos socioeducativos desenvolvidos no territério;

Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

Alimentacdo de sistema de informacéo, registro das a¢des desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva no territério ou no CRAS;

Realizagdo da busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS e desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situagdes de risco;
Realizacdo de encaminhamento, com acompanhamento, para a rede socioassistencial;

Realizagcdo de encaminhamentos para servicos setoriais;

Participacao das reunides preparatorias ao planejamento municipal;

Participacdo de reunifes sistematicas no CRAS, para planejamento das a¢cBes semanais a serem desenvolvidas, defini¢do de fluxos, instituicdo de rotina de
atendimento e acolhimento dos usuarios;

Organizacdo dos encaminhamentos, fluxos de informagdes com outros setores, procedimentos, estratégias de resposta as demandas e de fortalecimento das
potencialidades do territério.
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Continuagdo — CARGO ASSISTENTE SOCIAL

D) Tarefas Tipicas (CREAS):

Realizar o atendimento inicial do caso;

Realizar anamnese social;

Comunicar ao conselho tutelar os casos atendidos no servico, fazer visitas domiciliares;

Encaminhar os casos aos técnicos do Centro de Referéncia;

Coordenar os grupos de apoio as familias;

Encaminhar as criangas e adolescentes para servicos de garantia de direitos;

Manter organizados e atualizados os registros dos casos atendidos para fins de consulta ou estatisticos;
Inserir as familias das criancas e adolescentes em programas de geracédo de renda, profissionalizacéo;
Acompanhamento a adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas;

Participar de palestras informativas a comunidade;

Fazer estudo permanente acerca do tema da violéncia;

Capacitar agentes multiplicadores;

Manter atualizado os registros de todos os atendimentos;

Participar de todas as reunides da equipe.
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VAGAS CARGA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
Ve VRS PCD? | TOTAL Reais)
Imediatas | Reservas
Ensino Médio Completo, Curso basico em 40 Horas
AUXILIAR ADMINISTRATIVO informatica. 25 10 - 35 Semanais 1.550,00

Atribuigdes - Atendimento ao publico e usuarios dos servigos, atender telefone, orientar a populacéo usudria dos servigos publicos, classificar e arquivar correspondéncias,
relatorios, planilhas, fichas e outros documentos, efetuando triagem, ordenando, grampeando e etiquetando, para fins de controle, facilitar sua localizagao; receber, registrar e
encaminhar correspondéncias, faturas, ordens de servigos, listagens e outros documentos, separando, conferindo e registrando dados de identificacdo, para fins de controle de
documentagdo e prosseguimento do processo de trabalho; protocolar e despachar documentos e volumes efetuando registros quanto a quantidade, especificagdes, destino, data e
outras informacdes e acondicionando-os em embalagens apropriadas, a fim de evitar extravios e possibilitar o encaminhamento aos interessados, digitar ou datilografar
correspondéncias, tabelas, relatérios, circulares, memorandos, apostilas, formularios e outros documentos, transcrevendo dados manuscritos, impressos e seguindo padrdes
estabelecidos de estética e apresentacdo, a fim de atender as exigéncias de trabalho do 6rgdo; efetuar levantamentos referentes a assuntos diversos, coletando e registrando
dados, a fim de serem utilizados pelos drgdos competentes; redigir correspondéncia de natureza simples, desenvolvendo assuntos rotineiros, a fim de obter e/ou prestar
informagdes; controlar o material de expediente, ferramentas e instrumentos utilizados na area, registrando quantidade, qualidade e consumo dos mesmos, preparando
requisi¢des, conferindo e entregando quando solicitado, a fim de atender as necessidades da &rea e do andamento dos trabalhos; realizar controles diversos dentro de sua area de
atuacdo recebendo comunicados ou procedendo o levantamento de dados, e efetuando os registros pertinentes, a fim de possibilitar o acompanhamento dos servicos;
providenciar a duplicagdo de documentos, preenchendo requisi¢des, angariando assinaturas e dirigindo-se ou solicitando o envio ao centro de reprografia, a fim de atender as
necessidades do servigo; transmitir e-mail; efetuar a recepcdo e expedicdo de listagens e trabalhos processados, verificando prazos de entrega, qualidade e remetendo aos
usuarios. Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo e/ou com as necessidades da funcdo administrativa e desempenhar todas as fungdes administrativas
designadas pela chefia imediata.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS cAEEn REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
Vagas Vagas PCD2 | TOTAL Reais)
Imediatas | Reservas
AUXILIAR DE CONSULTORIO 40 Horas
DENTARIO Ensino Médio Completo; Registro no CRO. 04 02 - 06 Semanais 1.498,07

Au
ins

a) DESCRICAO SUMARIA:

xiliar os dentistas realizando junto aos pacientes, trabalho educativo de orientacdo a higiene oral, evidenciacdo de placas bacterianas, preparando e esterilizando materiais e
trumentos, requisitando produto de uso odontolégico.

b) TAREFAS TIPICAS:
Desenvolver trabalho educativo com pacientes, ensinando a correta escovacgao, uso de fio dental, importancia de dentes sadios e demais medidas higiénicas, a fim de
promover a conservacao e difundir nogdes gerais sobre higiene oral;
Auxiliar os dentistas em cirurgias, extracdes, preparando, dispondo e passando instrumentos e materiais no momento solicitado, a fim de facilitar o desempenho
funcional;
Providenciar a esterilizacdo do instrumental e materiais utilizados lavando, desinfetando e/ou colocando em estufa, a fim de promover assepsia dos mesmos;
Observar medidas assépticas de rotina, desinfetando pias de escovacao e demais partes do ambiente, a fim de manter limpo e pronto o local de atendimento;
Ligar e desligar equipamentos dos consultérios odontoldgicos, seguindo processos rotineiros, para permitir o trabalho dos odontélogos;
Trocar os liquidos revelador e fixador utilizados na revelagdo das chapas de RX, abastecer 0 amalgamador, preparar algoddo para uso e efetuar a esterilizacdo de gases;
Controlar toalhas, enviando-as ao setor competente para lavagem e higienizacéo;
Controlar o estoque de medicamentos e materiais de uso do setor, comunicando ao superior quando 0 mesmo atingir os niveis minimos, providenciando a reposicao;
Executar atividades administrativas do setor, preencher formularios, registrando as atividades para fins de controles estatisticos e outros;
Executar o preenchimento e alimentacdo de sistemas de gestdo e relacionados ao SUS;
Executar outras tarefas compativeis com a funcéo, determinadas pela chefia imediata.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CARGA REMUNERACAO
i alores em
CARGO REQUISITOS HORARIA (val
Vagas Vagas PCD2 | TOTAL Reais)

Imediatas | Reservas

Fundamental | Completo; Prova pratica
AUXILIAR DE MANUTENCAO com aptiddo minima em construcao civil, 40 Horas
GERAL hidraulica bascia, elétrica basica, CNH B. 10 05 - 15 Semanais 2.200,00

Executar atividades em geral de carpintaria, construgdo civil, pintura;

Efetuar manutencdes e servicos de elétrica e hidraulica béasico;

Operar equipamentos como; rogadeiras elétricas e a combustao, equipamentos elétricos para uso de construcao civil, carpintaria e assemelhados;

Realizar atividades de jardinagens em geral;

Zelar e cuidar da conservacdo de proprios municipais;

comunicar qualquer irregularidade verificada; efetuar pequenos reparos e consertos; ter sob a sua guarda materiais destinados as atividades de seu setor de
trabalho;

Zelar e efetuar pela limpeza e conservagdo de pracas, parques, jardins, recintos e prédios; executar tarefas auxiliares;

Zelar pelo funcionamento e a limpeza dos equipamentos utilizados ou em uso; carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar
mercadorias, materiais de construcao e outros; fazer mudancas;

Proceder a abertura de valas; efetuar servigo de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos das vias publicas e proprios municipais;
auxiliar no recebimento, pesagem e contagem de materiais;

Coletar sementes e mudas de plantas nativas; fazer os trabalhos necessarios para o assentamento de pedras irregulares, paralelepipedos ou alvenaria
poliédrica;

Realizar assentamentos de meio-fio; remover o pd de mdveis e ambientes de trabalho; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; coletar lixo dos
depositos; varrer patios; fechar portas, janelas e outras vias de acesso; executar tarefas de limpeza do ambiente, mdveis e utensilios; fazer o servico de limpeza
em geral; efetuar tarefas de carpintaria, pedreiro e pintor; executar tarefas afins.

Excepcionalmente podera exercer suas atividades em horarios extraordinarios em sistema de compensacao (troca).

Executar todas as atividades inerentes a manutencgao e servigos gerais designados pela chefia imediata.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CAREA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS ? (Valores em
Vagas Vagas HORARIA e
) PCD2 | TOTAL eais)
Imediatas | Reservas
40 Horas
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | Ensino fundamental | 15 05 - 20 Semanais 1.234,40

a) DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Realizar a limpeza em dependéncias publicas internas, como escolas, Cmeis, UBS e outros setores relacionados a Prefeitura, limpando o chéo, vidragas, paredes e calgadas.

b) ATIVIDADES TIPICAS DO CARGO:

Realizar limpeza das dependéncias das escolas e prédios publicos do Municipio, usando detergente, pano, vassoura, espanador, escovao, limpando salas, banheiros,

corredores, patio, paredes, vidros, armarios e outros;
Lavar cortinas, paredes, calgadas, carteiras e cadeiras;

Preparar café, cha e distribui-los nas garrafas térmicas dos varios locais;

Providenciar a relacdo de materiais e utensilios de limpeza para que possam ser adquiridos;

Guardar os utensilios e materiais de limpeza;
Regar quando necessério as folhagens e plantas do local;

Realizar atividades de cozinha, no preparo de alimentos e assemelhados;
Executar outras tarefas compativeis com a fungdo ou determinadas pela chefia imediata.

Avenida Brasil, n°® 694 - Centro - Faxinal - PR - CEP 86.840-000 - CNPJ 75.771.295/0001-07

- Tel. Oxx (43) 3461.8000.




FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CAREA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS ? (Valores em
Vagas Vagas HORARIA Reai
) PCD2 | TOTAL is)
Imediatas | Reservas
40 Horas
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 11 Ensino fundamental | 15 05 - 20 Semanais 1.234,40

a) DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Fazer limpeza em dependéncias publicas e vias publicas, juntando o lixo e despejando-o em recipiente apropriado, dar aos méveis a manutencdo adequada e necesséria.

b) ATIVIDADES TIPICAS DO CARGO:

Varrer ruas, pragas, parques e jardins municipais, utilizando vassouras, ancinhos e outros instrumentos similares para manter os referidos locais em condi¢des de higiene e
transito;

Efetuar limpeza de prdprios publicos ou outros designados nas atividades de rogada, corte de grama, poda de arvores e atividades de jardinagens afins;

Recolher os montes de lixos, acondicionando-o0s em sacos plasticos, latdes, cestos, carrinhos de tracdo manual e outros depdsitos adequados, para posterior coleta e
transporte;

Percorrer os logradouros, seguindo roteiros pré-estabelecidos, para coletar lixo;

Despejar o lixo amontoado ou acondicionado em latfes e sacos plasticos, em caminh@es especiais da Prefeitura, possibilitando assim seu transporte aos locais apropriados;
Esvaziar as lixeiras distribuidas pelas vias publicas;

Auxiliar nas execuces de ativiadades de construcdo civil, carpintaria, pintura, elétrica e hidraulica;

Raspar meio-fios, limpar ralos e saidas de esgotos;

Executar outras atividades afins.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CARGA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
VR Ve PCD?> | TOTAL Reais)
Imediatas | Reservas
BORRACHEIRO Ensino fundamental I; CNH B; Prova 40 Horas
prética. 01 01 - 02 Semanais 1.198,45

a) DESCRICAO SUMARIA:

Compreende as atividades referentes a manutencao preventiva e ao reparo de pneus e camaras de ar de veiculos e maquinas.

b) TAREFAS TIPICAS:

1. Executar servigos de manutencdo preventiva de pneus de veiculos e maquinas, observando se estdo em perfeitas condi¢des de uso e
providenciando sua substituicdo quando necessario;

2. Calibrar pneus;

3. Remover pneus para serem consertados ou trocados, utilizando macaco hidrdulico e chave de rodas, restaurar e montar os pneus recuperados;
4. Executar troca de pneus e camaras de ar, protetores, bicos e assemelhados;
5. Executar suas atividades no patio rodoviario e sempre que necessitar no local onde exigir a troca do pneu;

6. Executar todas as atividades inerentes ao caro de borracheiro anteriormente ndo especificadas;

7. Executar outras tarefas determinadas pela chefia imediata.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CAREA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
Vagas Vagas Reais
Imediatas | Reservas RS O )
CONTADOR Graduacédo em Ciéncias Contabeis; 40 Horas 4.620,54
Registro no CRC; Prova de titulo. 02 01 - 03 Semanais

Supervisionar o sistema contabil, verificando de forma continua as contas e 0s registros em todas as areas e promovendo a conciliagdo de saldos entre os controles
contabeis, mantendo-os atualizados, bem como se certificar da exatiddo dos mesmos;

Acompanhar os trabalhos de contabilizagdo de documentos, planejando os sistemas de registro, e de operacGes e orientando os servicos de classificacdo e processamento,
bem como a andlise e conciliagdo de contas, verificando a consisténcia dos resultados;

Acompanhar a execucdo de planos de trabalho, controlando prazos e prestando orienta¢do necesséria, a fim de atingir metas predeterminadas e atender as exigéncias legais;
Revisar contas e balancetes, verificando e comparando dados com a documentacdo originaria e analisando a classificacdo contabil, a fim de promover a conciliacdo de
saldos;

Elaborar a Lei de Diretrizes Orgamentarias, Plano Plurianual; Prestacdo de Contas Anual;

Atuar junto aos sistemas SIM/AM, SIAFIC, SIOP, SIOPES e outros que cierem a ser instituidos;

Elaborar fluxo de caixa, verificando receita e despesas previstas para periodos determinados, analisando os valores calculados e emitindo o parecer complementar sobre a
situacdo existente, a fim de manter controle das disponibilidades bancérias em fungdo dos compromissos financeiros da entidade;

Elaborar, analisar e assinar balancetes e prestacdo de contas consultando listagens e efetuando calculos de acordo com as normas contébeis, a fim de apurar resultados
parciais e gerais da situacdo patrimonial e econdmico-financeira;

Elaborar parecer técnico sobre a situacéo patrimonial, econdmica e financeira da entidade;

Acompanhar na legislagdo fiscal e tributaria vigente, verificando a aplicabilidade na rea e transmitindo ao pessoal de execucdo através de instrucdes, a fim de possibilitar a
atualizacdo de rotinas e procedimentos, bem como o cumprimento da exigéncias legais;

Assessorar as diversas areas da entidade em assuntos referentes a normas e legislacdo pertinentes ao setor, orientando e esclarecendo ddvidas, a fim de que os trabalhos
sejam elaborados dentro das disposic¢Ges vigentes;

Prestar informacgdes contébeis, fiscais e auditoriais internas, pesquisando e apresentando os documentos solicitados, a fim de esclarecer assuntos pertinentes a area;
Assessorar a direcdo em questdes financeiras, contébeis e fiscais, a fim de contribuir para correta elaboracéo de politicas e instrumentos de acéo;

Executar outras tarefas compativeis com o cargo e/ou com as necessidades da entidade.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CARGA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
VR Ve PCD? | TOTAL Reais)
Imediatas | Reservas
40 Horas 1.198,45
COZINHEIRA Ensino fundamental I; Prova prética. 10 03 - 13 Semanais

a) DESCRICAO SUMARIA:

Prepara e serve refei¢cGes nos locais de refei¢des, planejando cardépios e elaborando o pré-
Preparo, o preparo e a finalizacéo de alimentos, observando métodos de coc¢éo e padrbes de
qualidade dos alimentos.

b) TAREFAS TIPICAS:

1. Preparar e servir as refeigoes;

2. Lavar os utensilios da cozinha;

3. Limpar os méveis da cozinha;

4. Proceder a limpeza e desinfeccdo da cozinha;

5. Verificar o estoque de alimentos e materiais e comunicar a chefia imediata quando houver
necessidade de fazer novas aquisicoes;

6. Executar outras tarefas compativeis com a funcéo ou determinadas pela chefia imediata.

7. Exercer todas as atividades inerentes ao cargo de cozinheira anteriormente ndo especificados;
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CAREA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
Vagas Vagas Reais
Imediatas | Reservas RS O )
DENTISTA Graduagdo em Odontologia; registro definitivo 20 Horas 3.269,80
CIRURGIAO no CRO e prova de titulos. 05 03 - 08 Semanais

a) DESCRICAO SUMARIA:
Diagnosticar e tratar afeccfes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos, cirdrgicos ou protéticos, para promover e recuperar a saide bucal e geral.

b) TAREFAS TIPICAS:

Realizar triagem, utilizando aparelhos ou por via direta, identificando as afec¢fes quanto a extensdo, valendo-se de instrumentos especiais e/ou exames radioldgicos para
estabelecer o plano de tratamento da clientela;

Restaurar caries dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e substancias como: amalgamo, resina de cimento, para restabelecer a forma e a funcéo dos dentes;
Efetuar remocgdes parciais ou totais de tecido pulpar, para conservar o dente;

Efetuar o tratamento dos tecidos periopicais, fazendo cirurgia ou curetagem apical, para proteger a sadde bucal;

Fazer o tratamento biomecénicos na luz dos condutos radiculares instrumentos especiais e medicamentos para eliminar germes causadores do processo infeccioso
periapical;

Infiltrar medicamentos anti-sépticos, antiinflamatorios, antibioticos e detergentes no interior dos condutos infectados, utilizando instrumental prdprio, para eliminar o
processo infeccioso;

Executar o vedamento dos condutos radiculares servindo-se de material obturante, para a conservacdo do dente correspondente;

Aplicar flior nos dentes, servindo-se de técnicas adequadas de fiuoretagdo, para reduzir a incidéncia de instalagdo de céries Controlar a posi¢do dos dentes de leite na
arcada dentaria das criangas, orientando os pais, quanto a necessidade de exames clinicos periddicos, para possibilitar a erupcdo correta dos dentes permanentes;

Prestar seus atendimentos exclusivamente em sistema de carga horaria ndo sendo permitido a pré limitagdo por nimero de pacientes a serem atendidos.

Tirar radiografias dentérias e da regido craniofacial, revelar e interpretar as mesmas, empregando métodos rotineiros, para diagnosticar afecgdes;

Executar todas as politicas da satde bucal que estiverem relacionadas aos programas e projetos do municipio e do SUS.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CARGA REMUNERACAO
i alores em
CARGO REQUISITOS HORARIA (val
Vagas Vagas PCD2 | TOTAL Reais)

Imediatas | Reservas

Graduacdo em Educacdo Fisica podendo
ser bacharelado ou licenciatura; registro 40 Horas
EDUCADOR FiSICO definitivo no CREF; Prova de titulos. 03 02 - 05 Semanais 4.620,54

a)

DESCRICAO SUMARIA:

Proporcionar Educacdo Permanente em Atividade Fisica/Préaticas Corporais, nutri¢do e saude, contribuir para a ampliacéo e a valorizagdo da utilizacdo dos espacos publicos de
convivéncia, como proposta de inclusdo social e combate a violéncia, capacitar os profissionais.

b)

TAREFAS TIPICAS:

Organizar e supervisionar programas de exercicios fisicos;

Orientar préticas de atividades fisicas;

Dar treinamentos esportivos para criangas, adolencentes e populacao de interesse do Municipio;

Realizar avaliacdo de capacidade fisica;

Promover palestras de educagdo em salide para a popucao;

Auxiliar no tratamento de portadores de deficiéncia e na preparacéo de atletas;

Atuar em programas e ginastica laboral;

Coordenadar grupos de caminhadas e corridas;

Desenvolver atividades com publicos especiais: deficientes fisicos, diabéticos, gestantes, cardiacos, criangas, idosos;
Realizar trabalhos com atividades ludicas e orientacBes socioeducativas, com os demais grupos de convivéncia e fortalecimento de vinculos do servigo, com encontros
periddicos;

Elaborar Projetos Sociais na area de Educacéo Fisica da populacéo;

Atuar junto as Escolas Municipais e CMEIS na oferta de atividades fisicas aos alunos;

Realizar demais atividades correlatas com sua area de formagcéo.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CAREA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
Vagas Vagas Reais
Imediatas | Reservas Pl UL )
40 Horas
MONITOR SOCIAL Ensino Médio completo; Prova de titulos. 10 05 - 15 Semanais 1.550,00

a) DESCRICAO SUMARIA:

Visam garantir a atenc&o, defesa e protecdo a pessoas em situacdes de risco pessoal e social;

Procuram assegurar seus direitos, abordando-as, sensibilizando-as, identificando suas necessidades e demandas e desenvolvendo atividades e tratamento;
Atuar junto a Secretaria de Assisténcia Social e seus departamentos em atividades de monitoramento de

criangas e adolescentes em atendimentos;

Monitoria de criancas e adolescentes que frequentam as oficinas e cursos ofertados pela Secretaria de Assisténcia Social,

b) TAREFAS TIPICAS:

*Recepcdo e oferta de informacdes as familias dos departamentos da Assisténcia Social;

*Realizacdo de abordagem de rua e/ou busca ativa no territorio;

+Participagdo das reunides de equipe para o planejamento de atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e resultados;

+Participacgdo das atividades de capacitacdo e formagao continuada das equipes dos departamentos da Assisténcia Social;

«Participacgdo de atividades de planejamento, sistematizacdo e avalia¢do do servigo socioeducativo;

*Alimentacéo de sistemas utilizados pelos departamentos da Assisténcia Social, sempre que for designado;

«Atuacdo como referéncia para os jovens e para os demais profissionais que desenvolvem atividades com o coletivo de jovens sob sua responsabilidade;
*Registro da frequéncia dos jovens, registro das aces desenvolvidas e encaminhamento mensal das informac@es para a chefia imediata;
eldentificacdo e encaminhamento de familias para os servi¢cos disponiveis na estrutura as Secretaria de

Assisténcia Social;

-Participacdo de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela execucao do servigo socioeducativo;

Atuar junto a Secretaria de Assisténcia Social e seus departamentos em atividades de monitoramento de criancas e adolescentes em atendimentos;
+Participagdo e engajamento nas promogdes e eventos promovidos pela Assisténcia Social, ou outros que esta secretaria venha apoiar ou participar;

*Desempenhar atividades relacionadas aos programa, projetos e oficinas ofertadas pela Assisténcia Social e que relacionam-se a pintura, artesanato e demais atividades

correlacionadas designadas pela chefia imediata;
*Monitoria de criancas e adolescentes que frequentam as oficinas e cursos ofertados pela Secretaria de Assisténcia Social;
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CAREA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
vagas vagas PCD? | TOTAL Reais)

Imediatas | Reservas

Graduagdo em Engenharia Agronémica;
registro definitivo no CREA; Prova de
ENGENHEIRO AGRONOMO titulos. 20 Horas

01 01 - 02 Semanais 3.269,80

DESCRICAO DAS ATIVIDADES - Atividades de planejamento, supervis&o, coordenagdo, programagao ou execucdo especializada de projetos em
geral sobre a preservacdo e exploracdo de recursos naturais, da economia rural defesa e inspecéo agricolas e promocao agropecuéria; Planejar o
organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no érgdo em que atua e demais campos da administracéo
municipal; Zelar pela conservacdo e guarda das ferramentas, instrumentos, maquinas e equipamentos utilizados; Velar pela guarda, conservacao,
higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; Primar pela qualidade
dos servigos executados; Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢es do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informac@es ou noticias de interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico publico; Apresentacdo de

relatorios das atividades para analise; Outras fungdes afins e correlatas ao cargo que Ihes forem solicitadas pelo superior hierarquico.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CARGA REMUNERACAO
i alores em
CARGO REQUISITOS HORARIA (val
Vagas Vagas PCD2 | TOTAL Reais)

Imediatas | Reservas

Graduacgdo em Engenharia Ambiental;
registro definitivo no CREA, Prova de
ENGENHEIRO AMBIENTAL titulos. 20 Horas
01 01 - 02 Semanais 3.269,80

Elaborar levantamentos e diagnésticos ambientais, caracterizando os meios fisicos, bi6ticos e antrépicos dos compartimentos agua, solo e ar;

Estruturar programas de monitoramento ambiental, com aquisi¢éo de dados e sua apresentacdo e interpretacéo;

Elaborar estudos e relatérios de impacto ambiental de locais submetidos a interferéncias;

Desenvolver, utilizar e interpretar modelos matematicos de representacdo do comportamento dos compartimentos &gua, ar e solo sujeitos a polui¢do, degradacao, interferéncia
e impactos ambientais;

Elaborar relatérios de concep¢do, com proposi¢do de alternativas de controle ambiental;

Elaborar levantamentos em indUstrias e propor instrumentos de gestdo, apontando possibilidades e meios de minimizacao da geragdo de residuos e da utilizacao de recursos;
Elaborar projetos dos itens de processos relativos a instalagdes e sistemas de controle ambiental, tais como estacdes de tratamento de &guas residudrias domésticas e industriais,
aterros de residuos sdlidos domésticos e industriais e equipamentos de controle da emissédo de poluentes gasosos;

Elaborar projetos de sistemas de infraestrutura de saneamento, tais como sistemas hidraulicos prediais, sistemas de abastecimento de agua, sistemas de esgotamento sanitario,
sistemas de drenagem pluvial e sistemas de gerenciamento de residuos sélidos urbanos;

Operar sistemas e instalaces de saneamento e controle ambiental, dentro de suas atribuigdes;

Participar em trabalhos de gestdo ambiental, gestdo de recursos hidricos e gestdo de saneamento.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CARGA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
VR Ve PCD? | TOTAL Reais)
Imediatas | Reservas
Graduag&o em Engenharia Civil; registro 20 Horas 3.269,80
ENGENHEIRO CIVIL definitivo no CREA; Prova de titulos. 02 01 - 03 Semanais

a) DESCRICAO SUMARIA:

Desempenho de atividades referentes a edificacdo, estradas, pistas de rolamentos e aeroportos; sistemas de transportes, de abastecimento de dgua e de saneamento; portos, rios,
canais, barragens e diques; drenagem e irrigagdo; pontes e grandes estruturas; seus servicos afins e correlatos.

b) TAREFAS TIPICAS:

Desenvolver atividades de supervisao, coordenacdo e orientagdo técnica; estudo, planejamento, projeto e especificagéo;

Estudar a viabilidade técnico-econdmica; direcdo e execucdo de servigo técnico; vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer técnico, elaboracdo de
orcamento; responsabilidade técnica pela execugdo de obras do Municipio; fiscalizagdo de obra e servigo técnico; condugdo de equipe de instalagdo, montagem, operagéo,
reparo ou manutencédo; operacao e manutencao de equipamento e instalagdo; execugdo de desenho técnico;
Emissédo de laudos e relatérios quanfo necessario;

Elaboracdo de pareceres técnicos;

Executar fiscalizagdes e medicOes das obras realizadas pela municipalidade;
Exercer todas atividades inerentes ao cargo de Engenheiro Civil ndo descritas anteriormente;
Emissdo de Anotacdo de Responsabilidade Técnica;
Executar outras tarefas compativeis com a funcéo.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CARGA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
VR Ve PCD? | TOTAL Reais)
Imediatas | Reservas
Graduacdo em Fisioterapia e registro no 20 Horas
FISIOTERAPEUTA CREFITO; Prova de titulos. 04 01 - 05 Semanais 3.269,80

a) DESCRICAO SUMARIA:

Programar e executar a prestacdo do servi¢o de fisioterapia, acompanhar o desenvolvimento fisico de pacientes; executar a reabilitacdo fisica e psiquica dos pacientes.

b) TAREFAS TIPICAS:

e Programar e executar a prestacdo do servigo de fisioterapia, efetuando estudo do caso, indicando e utilizando recursos fisioterapéuticos adequados para reabilitagdo de
pacientes;

e Avaliar e acompanhar o desenvolvimento fisico dos pacientes, realizando exames de prova de funcédo fisica, discutindo com o como clinicos casos especificos,
promovendo o tratamento fisioterapico e analisando periodicamente os resultados, para verificar o processo individual do paciente;

e Exercitar a reabilitacdo fisica e psiquica de pacientes, orientando nas execugdes dos exercicios adequados ao tratamento, utilizando equipamentos e instrumentos
fisioterapicos adequados;

e Participar de equipe multi-profissional no planejamento e estudo de casos, para adequagéo e promogao ao individuo;
e  Executar outras tarefas correlatas ao cargo, colaborando para o permanente aprimoramento da prestacdo dos servicos de saude publica.
e  Atuar em atendimentos domiciliares em consonancia com os programas de salide vigentes e por designacdo da chefa imediata.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CARGA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
VR Ve PCD? | TOTAL Reais)
Imediatas | Reservas
Graduacdo em Fonoaudiologia e registro 20 Horas
FONOAUDIOLOGO no CREFONO; prova de titulo. 03 01 - 04 Semanais 3.269,80

a) DESCRICAO SUMARIA:

Executar tarefas de sua formac&o profissional tais como: diagnosticos, aplicagdo de testes fonoaudioldgicos, orientacdo, identificacéo e correcdo de disturbios da comunicagéo,
da linguagem, da aprendizagem, encaminhamento de casos, etc.

b) TAREFAS TIPICAS:

Avaliacdo fonoaudioldgica, incluindo recém nascidos no ambito municipal;

Elaboracéo de laudo fonoaudiol6gico;

Atendimento fonoaudiolégico de criancas, adolescentes e adultos com e distirbios da comunicacdo, sejam eles referentes a linguagem oral, leitura ou escrita, fala,
audicdo e voz;

Orientacéo familiar;

Reunido de pais, se necessario;

Reunido com supervisores e agentes de salde, orientando 0s mesmos;

Fazer encaminhamento de pacientes para outros especialistas quando necessario;

Acompanhar pacientes quanto a adaptacao do aparelho auditivo;

Discutir casos clinicos com profissionais de areas a fins que realizem atendimento do mesmo paciente;

Colaborar na orientacéo e no Planejamento Escolar;

Participar com equipes pedagdgicas de discussOes de estratégias para potencializar o desenvolvimento do ensino / aprendizagem;
Participar da equipe escolar na elaboracao de projetos pedagogicos que possam otimizar o desenvolvimento da linguagem oral e escrita;
Contribuir para a inclusdo efetiva dos pacientes com necessidades educacionais especiais;

Participar de equipes multidisciplinares;

Executar outras tarefas compativeis com a funcdo determinadas pela chefia imediata.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CARGA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
VR Ve PCD? | TOTAL Reais)
Imediatas | Reservas
Ensino Médio completo; Comprovacdo do
Curso de Informatica nivel intermediario; 40 Horas
INSTRUTOR DE INFORMATICA Prova de titulos. 01 - - 01 Semanais 1.389,09

ATRIBUICOES:

e Planejar e desenvolver situacfes de ensino e aprendizagem voltadas para a qualificacdo profissional do pablico alvo orientando-os nas técnicas especificas da area

em questdo.

e Avaliar processo ensino/aprendizagem; elaborar material pedagdgico; sistematizar estudos, informacdes e experiéncias sobre a area ensinada.

e Ministrar Curso Basico Automacéo de Escritdrio; e programas como World, Excel; Power Point; e demais ferramentas do Office;

e Pequenas Manutengdes de computadores;

e Computacdo Grafica; Operador de Computador; Redes;

e Programacéo e demais atividades da area em locais que a administracdo determinar.
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FAXINAL

I 7 GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CARGA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
Vagas Vagas PCD2 | TOTAL Reais)

Imediatas | Reservas

Ensino Médio completo; comprovacdo do
curso de Mdsica; curso de informatica. 40 Horas
INSTRUTOR DE MUSICA Prova pratica. 01 - - 01 Semanais 1.389,09

Descri¢do Sumaéria: Orientar a aprendizagem do aluno na area de masica.

Atribuices:

Planejar e ministrar aulas de musica em Projetos da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacéo e Cultura e/ou instrumento musicais;
Organizar e orientar coros, coordenar e orientar aulas de canto;

Participar da elaboracéo e avaliagdo de propostas curriculares; participar de estudos e pesquisas da sua area de atuag&o;

Participar da promogdo e coordenag&o de reunido, encontros, seminérios, cursos, eventos da area educacional correlata;

Elaborar e acompanhar a avalia¢do de planos, projetos, propostas, programas e politicas educacionais para a area de musica;

Supervisionar a utilizacdo de equipamentos de laboratdrios e salas — ambiente; zelar pelos instrumentos e materiais;

Preparar os alunos para apresentar-se em eventos da administracdo e demais; emitir parecer técnico; executar outras atividades correlatas.

Participacdo e engajamento em todos eventos que for acionados pela Secretaria de Assistencia Social;
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CARGA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
VEfS VERLS PCD? | TOTAL Reais)
Imediatas | Reservas
Ensino Fundamental I; CNH B; Prova 44 Horas
LAVADOR/LUBRIFICADOR pratica. 01 01 - 02 Semanais 1.589,09

Sumario da Funcéo: Executar servigos de lavagem interna e externa em veiculos leves, pesados e lubrificacdo de veiculos leves e pesados de

6rgdos publicos do municipio.

Descricdo da Funcdo: Executar servicos de lubrificacdo de veiculos e maquinas em geral, empregando lubrificantes adequados; usar a bomba de

lubrificagdo adequadamente; empregar a graxa na lubrificagdo dos feixes de molas, transmisséo, colar, embreagem, embuchamento, terminais de

direcdo, cardan, 6leo de lubrificantes, no diferencial, caixa de marchas, caixa de reducdo, caixa de direcdo e dire¢do hidraulica, etc; trocar as

juntas e muda o elemento do filtro; executar servicos de lavagem de veiculos e maquinas em geral; executar outras tarefas correlatas designadas

pela chefia imediata.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CARGA REMUNERAGAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
VEfS VERLS PCD? | TOTAL Reais)
Imediatas | Reservas
40 Horas
MEDICO SAUDE DA FAMILIA Inscricdo no CRM; Prova de titulos 05 03 - 08 Semanais 12.263,76

a) DESCRICAO SUMARIA:

Prestar atendimento médico em clinica geral, diagnosticar situacao de salide da comunidade, executar atividades médico-sanitérias e desenvolver programas de salde publica.

b) TAREFAS TIPICAS:

AN N N N NS NN

Prestar assisténcia geral e integral ao individuo em cada um dos momentos de seus ciclos de vida, sempre levando em conta sua familia e 0 ambiente onde vive;
Prestar assisténcia a todos os componentes da familia independente do sexo e idade, considerando fatores bioldgicos, sociais, psicolégicos e ambientais;
Realizar visitas domiciliares junto a equipe, sempre que necessario;

Realizar atendimento de urgéncia e emergéncia sempre que necessario;

Participar do planejamento e avaliagdo das acOes da equipe de salde;

Realizar acdes de atengdo a crianga, ao adolescente, ao trabalhador, ao adulto, e ao idoso;

Participar de grupos de hipertensos, diabéticos e planejamento familiar.

Realizae palestras e comandar reuniées com grupos da comunidade para assuntos como; Gravidez, saide da mulher, salide do homem, tabagismo, salide mental, e demais.
Fazer uso de sistemas de gestdo da salde alimentando-os quanto a sua producdo constante;

Executar todas as atividades de competéncia privativa do médico;

Integrar o cadastro do CNES como Medico da Estratégia Saude da Familia;

Participar de reunides e eventos de convocacdo da Secretaria Municipal de Sadde, Regional de Salde ou Secretaria de Estado da Saude;
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CARGA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
Vagas Vagas PCD2 | TOTAL Reais)

Imediatas | Reservas

Graduacdo em Medicina Veterinaria;
registro definitivo no CRMV; Prova de 20 Horas
MEDICO VETERINARIO titulos. 01 02 - 03 Semanais 3.269,80

a) DESCRICAO SUMARIA:

Programar, coordenar, supervisionar e executar tarefas relativas a higiene de alimentos, profilaxia e controle de zoonoses.

b) TAREFAS TIPICAS:

Programar e coordenar atividades relativas a higiene de alimentos, participando de equipes multiprofissional, desenvolvendo projetos de pesquisa, estabelecendo normas e
procedimentos quanto & industrializacdo e comercializacdo, para assegurar a qualidade e condi¢des sanitérias de consumo, visando prevenir surtos de doengas transmitidas por
alimentos, em defesa da salde publica;

Inspecionar a industrializacdo e comercializacdo de produtos alimentares, elaborando sistemas de controle sanitério, promovendo orientacdo técnico-higiénico-sanitario, de
produgdo ao consumo destes produtos, coletando amostras de alimentos para exame laboratorial, visando propiciar a populacdo condi¢des de inocuidade dos alimentos;
Participar de investigacdo epidemioldgica de surtos de doencas transmitidas por alimentos, detectando e controlando focos epidérmicos e orientando entidades que manipulam
produtos alimenticios, visando reducdo da mortalidade causada por estas doencas;

Programar, normatizar, coordenar, supervisionar e executar medidas necessarias para controle e profilaxia de zoonoses bem como: desenvolver projetos de pesquisa;

Promover educacdo sanitaria para comunidade, treinando e supervisionando pessoal técnico e auxiliar na area de inspec¢do, proferindo palestras e orientando a populagdo em
geral e grupos especificos quanto a industrializacdo e comercializagdo e consumo de alimentos, bem como, controle e profilaxia de zoonoses para prevenir doencas;

Organizar e coordenar as atividades desenvolvidas em biotérios;

Proceder a analise laboratorial de espécimes e de amostras de alimentos, apoiando os programas de zoonoses, de higiene e controle de alimentos;

Atuar junto ao Departamento de Vigilancia Sanitaria nas questdes inerentes a medicina veterinaria, produtos de origem animal, e aquelas determinadas pela Regional de Salde
ou ANVISA;

Executar inspe¢des nos mais diversos estabelecimentos que guardarem conexdo com a medicina veterinaria, matadouros, frigirificos, laticinios e assemelhados;

Atuar junto ao programa de inseminacao artificial;

Executar todas as atividades ndo especificadas anteriormente e que sdo competencias provativas do Médico Veterinario;

Executar outras tarefas compativeis com a fungdo, determinadas pela chefia imediata.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CAREA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
vagas vagas PCD? | TOTAL Reais)
Imediatas | Reservas
Ensino Fundamental I; CNH D ou superior; 44 Horas
MOTORISTA CONDUTOR EAR; Prova pratica. 25 10 - 35 Semanais 1.946,54

a) DESCRICAO SUMARIA:

Dirigir e conservar veiculos como: automdveis, camionetas,caminhdes, dnibus, ambulancias ou motocicletas, a qualquer ponto da rea urbana e em viagens, transportando pessoas,
equipamentos e materiais.

b) TAREFAS TIPICAS:

Dirigir veiculos leves, pesados e 6nibus a qualquer ponto de area urbana e fora dela, transportando pessoas e/ou cargas dos locais estabelecidos;

Transportar pessoas;

Transportar terra, cascalho, lixos, resto de construcéo e folhas de arvores com caminh&o basculante;
Descarregar o caminhdo basculante, acionando o basculante hidraulico que eleva a cagamba para que se efetue o descarregamento dos materiais;
Manter o veiculo sob sua responsabilidade em perfeita conservacdo, verificando o nivel de combustivel, 6leo, agua, calibragem de pneus, cargas de extintores e outros,
substituindo pneus e pecas simples em caso de emergéncia, limpando-o interna e externamente, a fim de deixa-lo em perfeitas condi¢Ges de uso;
Informar as condic6es do veiculo, para que seja efetuada a manutencao preventiva ou corretiva nos periodos pré-estabelecidos;
Zelar pelo bom andamento da viagem, verificando se a documentacdo do motorista e as do veiculo estdo completas e atualizadas, obedecendo as leis de transito e adotando as
demais medidas cabiveis na prevencdo ou solucdo de qualquer acidente, a fim de garantir a seguranca das pessoas;
Auxiliar o carregamento e o descarregamento de materiais, conferindo-0s com os documentos de recebimento ou entrega e orientando arrumagao no veiculo, a fim de evitar

acidentes;

Manter a regularidade de cursos referente a prestacdo dos servicos;
Responsabilizar-se civil e criminalmente pela condugdo do veiculo e o transporte executado;
Responsabilizar-se por infragdes de transito, seja com as pontuagfes ou com 0 pagamento das mesmas;
Executar outras tarefas compativeis com a fungéo sua funcdo e determinadas pela Chefia imediata.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CARGA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
VR Ve PCD? | TOTAL Reais)
Imediatas | Reservas
Graduag8o em Nutri¢éo e registro 20 Horas
NUTRICIONISTA definitivo no CFN; Prova de titulos. 03 01 - 04 Semanais 3.269,80

a) DESCRICAO SUMARIA:
Planejamento, organizagdo, direcéo, superviséo e avaliacdo e servigos de alimentacéo e nutricéo.
Assisténcia e educacdo nutricional a coletividade ou individual, sadios ou enfermos, em instituicdes publicas e privadas e em consultério de nutri¢do e dietética.

b) TAREFAS TIPICAS:
e Promover avaliacéo nutricional e do consumo alimentar das criangas;
e Promover adequagdo alimentar considerando necessidades especificas da faixa etéria atendida;
Criar programas de educacao alimentar e nutricional, visando criangas, pais, professores, funcionérios e diretoria;
Executar atendimento individualizado de pais de alunos, orientando sobre avaliagdo da crianca e da familia;
Participar de equipes multidisciplinares destinadas a planejar, implementar, controlar e executar politicas, programas, cursos, pesquisas ou eventos;
Promover educacdo, orientagdo e assisténcia nutricional a coletividade, para atencdo primaria em saude;
Elaborar e revisar legislagao propria da sua area de atuacéo;
Contribuir no planejamento, execugdo e anélise de inquéritos e estudos epidemiolégicos;
Promover e participar de estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuacéo;
Realizar vigilancia alimentar e nutricional; Integrar os 6rgaos colegiados de controle social;
Desenvolver atividades estabelecidas para a area de nutri¢do clinica: ambulatorio;
Participar do planejamento e execucéo de treinamentos e reciclagens em recursos humanos em saude;
Participar de cAmaras técnicas de padronizacdo de procedimentos em salde coletiva;
Promover programas de educacgéo alimentar e orientacdo sobre manipulacdo correta de alimentos;
Colaborar com as autoridades de fiscalizag8o profissional,
Desenvolver pesquisas e estudos relacionados a sua area de atuacéo;
Colaborar na formagdao de profissionais na area da salde, orientando estagios e participando de programas de treinamento;
Efetuar controle periédico dos trabalhos executados;
Montar cardapios para Instituicdes da municipalidade quando requisitado;
Executar outras tarefas compativeis com a funcdo ou determinadas pela chefia imediata.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CARGA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
VR Ve PCD? | TOTAL Reais)
Imediatas | Reservas
OPERADOR DE MAQUINAS Ensino fundamental I; CNH B ou superior; 2.099,80
PESADAS Carteira ou Certificado de Curso de Maquinas 44 Horas
Pesadas; Prova Prética 06 03 - 09 Semanais

a) DESCRICAO SUMARIA:

Operar equipamentos pesados de poténcias variadas dotados de controle remotos hidraulico, providos ou ndo de implementos, para realizagdo de trabalhos de terraplanagem, aterros
nivelamento e revestimento de estradas, desmatamento, abertura e desobstrucédo de valetas, nivelamento de terrenos e taludes, revolvimento, remogéo e compactacdo de terra.

b) TAREFAS TiPICAS:

Operar 0 maquinario utilizando-se de todas suas fun¢fes mecanicas e hidraulicas;

Carregar 0 maquinario em carreta ou caminho prancha quando necessario deslocamento;

Transportar 0 maquinario conduzindo o caminh@o ou carreta prancha em trajeto ida e volta necessario para a realiza¢do dos servicos;

Inspecionar diariamente as condi¢Bes da maquina (nivel da agua, do 6leo, pneus, bateria etc.), engraxando e lubrificando a maquina e encaminhando-a para manutencéo
quando detectar problemas;

Realizar registros em planilhas os servicos executados pela méquina para efeitos de controle;

Manter o maquindrio sob sua responsabilidade em perfeita conservagao, verificando o nivel de combustivel, 6leo, 4gua, calibragem de pneus, cargas de extintores e outros,
substituindo pneus e pecas simples em caso de emergéncia, limpando-o interna e externamente, a fim de deixa-lo em perfeitas condi¢Ges de uso;

Informar as condic¢des do veiculo, para que seja efetuada a manutencao preventiva ou corretiva nos periodos pré-estabelecidos;

Manter a regularidade de cursos referente a prestacdo dos servicos;

Responsabilizar-se civil e criminalmente pela conducéo do veiculo e o transporte executado;

Responsabilizar-se por infragfes de transito, seja com as pontuagdes ou com o pagamento das mesmas;

Executar outras tarefas compativeis com a fungéo sua funcdo e determinadas pela Chefia imediata.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CARGA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
VR Ve PCD? | TOTAL Reais)
Imediatas | Reservas
Graduacdo em  Psicologia;  registro 20 Horas
PSICOLOGO definitivo no CRP; Prova de titulos. 07 03 - 10 Semanais 3.269,80

a) DESCRICAO SUMARIA:

Executar tarefas de sua formacdo profissional tais como: diagndsticos, aplicacdo de testes psicolégicos, orientacdo, identificacdo e corre¢do de distdrbios da aprendizagem,
encaminhamento de casos, etc.

b) TAREFAS TIPICAS:

Identificar problemas de aprendizagem entre menores, através de testes, entrevistas e observagdes;

Proceder a aplicacdo de técnicas e métodos especificos, visando a correcdo de distirbios identificados ou encaminhar os mesmos para atendimento especializado;
Fazer aplicagdo de testes psicoldgicos e realizar entrevistas para fins de selegéo de pessoal;

Atendimentos clinicos e terapeuticos a todo publico encaminhado pelos servigos de salide do municipio;

Ministrar palestras e reunides com grupos da comunidade com participacao de equipes multidisciplinares das mais diversas secretarias e departamentos;
Promover terapias individuais ou em grupos visando a oferta do atendimento da psicologia;

Executar todas as atividades privativas do Psic6logo anteriormente ndo descritas;

Executar outras tarefas compativeis com a funcéo, determinadas pela chefia imediata.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CAREA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS Vaoas Vaaas HORARIA (Valores em
9 9 PCD? |TOTAL Realis)

Imediatas | Reservas

Ensino Médio completo; Curso de
Informética ou Curso Técnico na area 40 Horas
TECNICO ADMINISTRATIVO administrativa. 12 04 - 16 Semanais 2.656,68

a) DESCRICAO SUMARIA:

Executam e fiscalizam servicos nas areas de recursos humanos, administracdo, financas e logistica; fornecendo e recebendo informagdes; tratam de documentos variados, cumprindo todo
0 procedimento necessario referente aos mesmos; analisam e preparam relatérios e planilhas; elaboram atos administrativos; coordenam os sistemas de informagdo e administram o fluxo
de trabalho administrativo a fim de assegurar e agilizar o setor.

b) TAREFAS TIiPICAS:

Dominar a legislagdo municipal, secretariar érgaos de direcéo, auxiliando em assuntos diversos, a fim cumprimento das atividades do setor;

Receber documentos, assinar procotolos, receber citagdes judiciais e extrajudiciais referentes ao setor, encaminhar documentos ao setor responsavel, para facilitar o controle e
localizacg&o;

Elaborar portarias, decretos, relatorios, projetos, atos, resolugdes e outros textos, apresentando-os na forma padronizada;

Efetuar revisdo de documentos a serem digitados, verificando ortografia, pontuacdo e redacdo, a fim de melhorar estilo e clareza dos textos; Controlar prazos, solicitando aos
6rgdos envolvidos a documentagdo pertinente, a fim de atender determinagdes;

Providenciar convocacdo de reuniBes, efetuando contatos pessoalmente ou por telefone com todos os participantes, informando dia e horéario, bem como posteriormente
confirmando suas presencas.

Fiscalizar a organizacdo de arquivo de documentos referentes ao 6rgdo, analisando a classificacdo, etiquetagem e guarda dos mesmos, a fim de salvaguarda a conservacgdo dos
mesmos e facilitar a consulta;

Assegurar o cumprimento dos servicos do setor, seguindo as prioridades estabelecidas;

Requisitar material de expediente, servicos de manutencdo e reparos de equipamentos das se¢des, providenciar copias de documentos, a fim de atender as necessidades dos
Servicos;

Efetuar a triagem de documentos, para envio ao arquivo central, conforme instrugdes especificas internas e disposicoes legais;

Receber e transmitir informacdes a direcdo e/ou a outros érgaos, atendo-se ao seu conteldo e ao carater rigoroso, quando for o caso;

Acompanhar e controlar a movimentagao de pessoal, processos, registros de cargos de acordo com a legislagdo em vigor;

Conferir langamentos e registros documentais referentes a pagamentos, tributos, recebimentos;

Classificar contas e registros de acordo com as especificacfes necessarias e previstas em planos de contas, manuais e legislacéo;

Executar outras tarefas compativeis com a fungéo, determinadas pela chefia imediata.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CARGA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
VEfS VERLS PCD? | TOTAL Reais)
Imediatas | Reservas
Graduacdo em Terapéuta Ocupacional, 20 Horas
TERAPEUTA OCUPACIONAL Inscrigdo no COFFITO; Prova de titulos. 01 01 - 02 Semanais 3.269,80

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente. Atender pacientes para prevencao,
habilitacdo e reabilitacdo utilizando protocolos e procedimentos especificos de terapia ocupacional; realizar diagnosticos especificos; analisar condi¢des dos pacientes; orientar
pacientes e familiares; desenvolver programas de prevencdo, promocdo de salde e qualidade de vida; exercer atividades técnico-cientificas. Assessorar nas atividades de ensino,

pesquisa e extenséo.

ATIVIDADES TIPICAS DO CARGO:

* Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias.

* Eleger procedimentos de habilitagdo para atingir os objetivos propostos a partir da avaliagdo.

« Facilitar e estimular a participacdo e colaboragéo do paciente no processo de habilitacdo ou de reabilitacao.
* Avaliar os efeitos da terapia, estimular ¢ medir mudangas e evolugdo.

* Planejar atividades terapéuticas de acordo com as prescricdes médicas.

* Redefinir os objetivos, reformular programas e orientar pacientes e familiares.

* Promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos explicativos.

« Utilizar recursos de informatica.

* Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Executar todas as atividades privativas do Psicologo anteriormente ndo descritas;
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

VAGAS CARGA REMUNERACAO
CARGO REQUISITOS HORARIA (Valores em
VR Ve PCD? | TOTAL Reais)
Imediatas | Reservas
Ensino médio completo, Curso Técnico em
Agrimensura,  Registro  definitivo  no 20 Horas
TOPOGRAFO Conselho Federal dos Técnicos Industriais 01 01 - 02 Semanais 2.656,68

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Efetuar o reconhecimento basico da area programada, analisando as caracteristicas do terreno; Executar os trabalhos topograficos relativos a balizamento, colocagdo
de estacas, pontos de georreferenciamento, referéncia de nivel e outros; Realizar levantamentos topograficos na area demarcada, utilizando-se de equipamentos
préprios; Registrar os dados obtidos nos levantamentos topograficos, anotando e ou transferindo dados de um equipamento para outro; Elaborar calculos
topograficos, plantas, desenhos, esbocos, relatorios técnicos, cartas topogréficas, aerofotogrametria e georreferenciamento, indicando e anotando pontos e
convengdes para o desenvolvimento de plantas e projetos; Providenciar o aferimento dos instrumentos utilizados; Manter equipamentos e a unidade de trabalho
organizada, zelando pela sua conservagdo e comunicando ao superior eventuais problemas; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Executar
tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da fungdo; Atuar estritamente nos termos do plano diretor Municipal, parcelamento de solo urbano e rural; Desempenhar tarefas de Topografia e
Desenhista Técnico; Codigo de Obras e de Posturas e demais legislacdes inerentes a funcao.
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