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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Faxinal, 04 de setembro de 2025
EDITAL 005/2025
PSS INTERNO PARA FORMADORES/AS MUNICIPAIS PRO-LEEI

Em conformidade com o Edital n® 001/2025, todas as inscrigbes foram devidamente analisadas. Como nao
houveram recursos, a classificagdo permanece conforme publicada.

) i CRITERIO DE
PROTOCOLO | CLASSIFICACAO NOME PONTUACAO
DESEMPATE
Jaqueline Garcia
3278 1° 6,0 Iltem 13, 13.1-A
Cavalheiro Almeida
Iltem 13, 13.1-A
3279 2° Aparecida dos Santos 6,0
Iltem 13, 13.1-B
Iltem 13, 13.1-A
3281 3° Jéssica dos Santos Silva 6,0
Iltem 13, 13.1-B
3287 4° Cassia Vieira de Padua 3,5 Iltem 13, 13.1-A
3248 5° Thais Elides Trierweiler 3,5 Item 13, 13.1-A
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Item 13, 13.1-A
Maior pontuagéo no subitem 12.1, em Formacao Académica

Item 13, 13.1-B
Maior pontuagao, no subitem 12.1, em Docéncia na Educacgéo Infantil na Rede Publica de Ensino.

Sem outro particular para o momento e ciente do atendimento antecipadamente agradego.

Atenciosamente,

Angela Vanessa Tarosso Scaff

Secretaria Municipal de Educagéao
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